
 

                            บันทกึข้อความ 
 
 

ส่วนราชการ  สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
ที่       พบ ๗๖๔๐๑ /                      วันที่    31 มีนาคม 2566  
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินการโครงการ/มาตรการ/กิจกรรม ตามแผนปฎิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต         
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖6 รอบ ๖ เดือนแรกของปีงบประมาณ              
  
เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง 
 

เรื่องเดิม 
ตามที ่สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้างได้ดำเนินการจัดทำแผนปฎิบัติการการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖6 และยังได้ดำเนินการบันทึกข้อมูลลงระบบ e-plannacc -ของ ป.ป.ช. ที่กำหนดให้รายงาน ๒ 
รอบ คือ รอบที่ ๑ ตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๖5-สิ้นเดือนมีนาคม ๒๕๖6 และรอบที่ ๒ ตั้งแต่เดือนเมษายน ๒๕๖6-สิ้นเดือน
กันยายน ๒๕๖6 นั้น 

 
ข้อกฎหมาย 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง ได้พัฒนาแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความ

โปร่งใส (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูป
ประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ และแผนปฏิบัติการ
ด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยนำหลักธรรมาภิบาลสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาเป็นกลไกในการ
พัฒนากรอบการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงให้สอดคล้องกับกรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

 
ข้อเท็จจริง 
แผนปฎิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) สามารถแยกออกเป็น 

รายการได้ดังนี้ 
  สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ 

1. แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 31 โครงการ 
2. รอการรายงาน 0 โครงการ 
3. อยู่ระหว่างดำเนินการ 12 โครงการ 
4. ดำเนินการแล้วเสร็จ 19 โครงการ 
5.  ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ 
6.  เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 
7. มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 166.67   
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บัดนี้สำนักปลัดฯ ได้บันทึกข้อมูลเพื่อรายงานผลการดำเนินโครงการ ตามแผนป้องกันฯ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖6 รอบ ๖ เดือนแรก เรียบร้อยแล้ว  รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบ   

 
ปัญหา  อุปสรรค 

เนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6(๖เดือนแรก) เป็นช่วงที่มีการดำเนินการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาและ
ปฏิบัติการตามแผนป้องกันการทุจริตต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา ทำให้มีการดำเนินการกิจการที่ต่อเนื่องในหลายกิจกรรม เป็นกิจการ
ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 19 โครงการ และมีกิจกรรมที่อยู่ระหว่างดำเนินการอีก 12 โครงการ เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่
ต้องรองบประมาณ และช่วงเวลาในการจัดกิจกรรม 
 

ข้อเสนอแนะ 
   เห็นควรเผยแพร่ การรายงานผลการดำเนินการโครงการ/มาตรการ/กิจกรรม ตามแผนปฎิบัติการการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6(๖เดือนแรกของปีงบประมาณ) ให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

     
 (นายมาโนชย์  ขาวคง) 

        หัวหน้าสำนักปลัด 
 

    ความเหน็ ปลัด อบต. 
      ........................................................ 
      ........................................................ 
 

                                            
(นายวรพล   แผนเจริญ) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง 
 
 
ความเหน็ นายก อบต. 
........................................................ 
........................................................   
 

(นายปรีชา  มากเกิด) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง 

 
 



รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารปอ้งกนัการทจุรติ ของ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดอืน 

ลำดบั รายการโครงการ (ตัง้ต้น) มติ ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบกิจา่ย 
(บาท) 

สถานะ หมายเหต ุ

รอรายงาน 
อยูร่ะหวา่ง 
ดำเนนิการ 

ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ไมส่ามารถ 
ดำเนนิการได ้

 

1 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อตา้นการทุจริต 1 0.00 0.00 
 
🗹 

   

2 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

1 2,000.00 0.00 
  

🗹 
  

3 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงาน สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
ผู้บริหารและสมาชกิสภาทอ้งถิ่น 

1 20,000.00 0.00 
 
🗹 

   

4 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การ
บริหารส่วนตำบลทา่ช้าง 

1 10,000.00 0.00 
 
🗹 

   

5 มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง" 

1 5,000.00 0.00 
  

🗹 
  

6 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพือ่เสรมิสร้างวัฒนธรรมองค์กร
สุจริต 

1 20,000.00 0.00 
 
🗹 

   

7 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทา่ช้าง 

1 20,000.00 0.00 
 
🗹 

   

8 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวขอ้งกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

1 5,000.00 0.00 
  

🗹 
  

9 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 20,000.00 0.00 
 
🗹 

   

10 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลขา่วสารเพือ่เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

2 10,000.00 0.00 
  

🗹 
  

11 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดตอ่ราชการ 2 0.00 0.00 
 
🗹 

   

12 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง 

2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

13 โครงการจัดทำคู่มอืสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์ 2 5,000.00 0.00 
  

🗹 
  



รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารปอ้งกนัการทจุรติ ของ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดอืน 

ลำดบั รายการโครงการ (ตัง้ต้น) มติ ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบกิจา่ย 
(บาท) 

สถานะ หมายเหต ุ

รอรายงาน 
อยูร่ะหวา่ง 
ดำเนนิการ 

ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ไมส่ามารถ 
ดำเนนิการได ้

 

14 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลทา่ชา้งด้วย
การจัดทำแผนปฏิบัตกิารป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

15 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทา่ช้าง” 

2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

16 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพือ่ยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

17 โครงการจัดทำคู่มอืหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับ
เจ้าหน้าทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลท่าชา้ง 

2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

18 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

19 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

20 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทา่ช้าง 

2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

21 มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิ
บาล" 

2 0.00 0.00 
  

🗹 
  

22 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝา้ระวังการทุจริต 3 0.00 0.00 
  

🗹 
  

23 มาตรการจัดการเร่ืองราวร้องทกุข/์ร้องเรียนขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทา่ช้าง 

3 0.00 0.00 
  

🗹 
  

24 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 20,000.00 0.00 
 
🗹 

   

25 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัตริาชการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลทา่ช้าง 

3 0.00 0.00 
 
🗹 

   

26 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00 
 
🗹 

   

27 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 
 
🗹 

   

28 โครงการส่งเสริมความรู้ดา้นกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่
เกี่ยวขอ้งสำหรับผู้บริหารและสมาชกิสภาท้องถิ่น 

4 0.00 0.00 
 
🗹 

   



รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารปอ้งกนัการทจุรติ ของ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดอืน 

ลำดบั รายการโครงการ (ตัง้ต้น) มติ ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบกิจา่ย 
(บาท) 

สถานะ หมายเหต ุ

รอรายงาน 
อยูร่ะหวา่ง 
ดำเนนิการ 

ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ไมส่ามารถ 
ดำเนนิการได ้

 

29 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององคก์าร
บริหารส่วนตำบลทา่ช้าง 

4 0.00 0.00 
  

🗹 
  

30 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลทา่ชา้ง 

4 0.00 0.00 
  

🗹 
  

31 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบ
พบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง 

4 0.00 0.00 
  

🗹 
  

   137,000 0      

สรปุผลการขบัเคลือ่นแผนฯ 
★ แผนปฏบิตักิารปอ้งกนัการทจุรติ มโีครงการ/กจิกรรม/มาตรการ จำนวน 31 โครงการ 
★ รอการรายงาน 0 โครงการ 
★ อยูร่ะหวา่งดำเนนิการ 12 โครงการ 
★ ดำเนินการแลว้เสรจ็ 19 โครงการ 
★ ไมส่ามารถดำเนนิการได ้0 โครงการ 
★ เบกิจา่ยงบประมาณ 0.00 บาท คดิเปน็รอ้ยละ 0.00 
★ มกีารนำแผนฯ ไปปฏบิตั ิระดบั มาก รอ้ยละ 166.67 
 
หมายเหต ุ
คำอธบิาย 
มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 



 


